Анализ финансового состояния  Муниципального унитарного предприятия коммунальных услуг Нанайского муниципального района.
МУП Коммунальных услуг оказывает услуги по теплоснабжению и водоснабжению, является субъектом естественной монополии и единственным поставщиком услуг на территории сельского поселения «Село Троицкое». 

Осуществление деятельности предприятия может быть приостановлено, ввиду отсутствия наличных денежных средств, необходимых для заправки автотранспортных средств и текущих ремонтов. На расчетных счетах предприятия  МРИ ФНС приостановлены операции по движению денежных средств и размещена картотека №2. С окончанием отопительного сезона единственным источником существования предприятия остаются доходы от предоставления услуг по подвозу воды и откачке и вывозу нечистот населению и прочим потребителям за наличный расчет, а также оплата населением долгов за отопление, в среднем 100-120 тыс.руб. в месяц, но поступления в кассу не регулярны в течение месяца и не обеспечивают финансовые потребности предприятия.
Подготовка коммунальных объектов к отопительному сезону находится под угрозой срыва, также ввиду отсутствия денежных средств на закупку необходимых материалов для проведения ремонтных работ. 
Обеспечить денежными средствами закупку топлива на отопительный сезон 2018-2019 гг. предприятие также не может, так как все поступающие на расчетные счета средства списываются в погашение налогов и заработной платы (по решению комиссии по трудовым спорам).  
МУП КУ 3 раза обращалось в арбитражный суд с заявлением о признании должника банкротом, по которому было отказано, на основании того, что предприятие является признанным судом субъектом естественной монополии. В дальнейшем инициировать процедуру банкротства в существующих условиях может только собственник, передав имущество предприятия-должника другому функционирующему предприятию, либо создать новое предприятие, к которому перейдет имущество и функции предприятия- должника.
По состоянию на 01.01.2018 г. кредиторская задолженность предприятия составила 33167 тыс.руб., из них:

Расчеты по налогам – 7888,0 тыс.руб.

Расчеты по взносам – 11724,0 тыс.руб.

Расчеты с поставщиками – 9702,0 тыс.руб.

Дебиторская задолженность на 01.01.2018 г. составила 9275,0 тыс.руб., из них:

 Расчеты с покупателями – 8162 тыс.руб.

Коэффициент соотношения кредиторской и дебиторской задолженности – 3,57.

Результат деятельности предприятия за период 2015-2017 гг.

 - 2015 год – убыток 5781,0 тыс.руб.

 - 2016 год – убыток 8048,9 тыс.руб.

 - 2017 год – убыток 4936,84 тыс.руб.

Основные причины убыточности и дефицита средств на оплату централизованных поставок топлива– низкий объем реализации услуг по сравнению с плановыми объемами, стоимость и расход топлива, повышение  расходов на заработную плату, проведение ремонтных работ, не учтенных в тарифах. 
1. Стоимость топлива.

С момента создания предприятие не обеспечено тарифами в части затрат на топливо и ввиду этого несет постоянные убытки.
Расходы на закупку угля не обеспечены тарифом. Перерасход средств по статье «Топливо на технологические цели» в 2015 году  - 3698,88 тыс.рублей, в 2016 году  - 881,87 тыс.рублей., в 2017 г.- 3888,62 тыс.рублей. (расчет произведен исходя из плановой стоимости топлива согласно экспертного заключения по статье «Топливо на технологические цели» и фактической стоимости топлива по данным бухгалтерского учета предприятия)
	Обеспеченность стоимости топлива тарифом на тепловую энергию

	(расчет исходя из стоимости завоза топлива на отопительный сезон)



	год
	План
	Фактически поставлено
	недостаток средств на приобретение топлива в тарифе (тыс.руб.)

	
	Количество (тн)
	Стоимость угля (тыс.руб.)
	Количество (тн)
	Стоимость угля (тыс.руб.)
	

	2009-2010-2011
	6206,9
	13687,77
	9311,43
	24024,12
	-10336,35

	2011-2012
	5551,4
	11821,04
	5677
	17892,58
	-6071,54

	2012-2013
	5551,4
	16289,03
	6413,6
	21853,49
	-5564,46

	2013-2014
	5410,9
	16927,84
	5175
	22471,49
	-5543,65

	2014-2015
	5219,91
	20934,03
	4971,60
	22108,12
	-1174,09

	2015-2016
	4928,63
	20779,55
	5082,19
	24478,43
	-3698,88

	2016-2017
	4928,53
	21818,53
	4849
	22700,40
	-881,87

	2017-2018
	4928,53
	23537,17
	5176,95
	27425,79
	-3888,62

	Итого 
	-37159,46


Увеличение расходов на топливо связано с тем, что цена твердого топлива (угля), установленная Комитетом по ценам и тарифам не соответствует фактическим расходам предприятия.
	
	
	
	Цена 1 тонны угля  руб./тн

	
	Тариф на т/э (план)
	Централизованный завоз (превышение плановой стоимости %)
	Дополнительный завоз (превышение плановой стоимости %)

	2015-2016
	4216,09
	4455,62 (105,68%)
	6518,20 (154,60)

	2016-2017
	4426,89
	4681,5 (105,75%)
	

	2017-2018
	4775,6
	4925,20 (103%)
	7113,70 (149%)


Завоз топлива по ценам, не обеспеченным тарифом, приводит к расходованию средств, которых предприятие фактически не имеет. 
Объем доходов предприятия от предоставления услуги теплоснабжения ниже необходимой валовой выручке (НВВ). Так в 2015 году фактическая выручка предприятия от теплоснабжения (без учета субсидий и субвенций) составила 59 % от НВВ, в 2016 г. – 62,8%, в 2017 г. – 60%. Доля топливной составляющей в выручке предприятия составила в 2015 году – 83,7%, в 2016 году – 69,7%, в 2017 году – 79,9%, то есть с учетом затрат на заработную плату, ремонты, электроэнергию и налоги, обеспечить закупку топлива из собственных средств предприятие не может.

Убытки от  деятельности предприятия в сфере теплоснабжения составили в 2015 году – 5078,73 тыс.руб., в 2016 году- 5295,86 тыс.руб., в 2017 году – 6463,11 тыс.руб.   
Для приобретения топлива предприятию выделялись субвенции из краевого бюджета. На данный момент предприятием перерасходованы средства субвенции в размере 21788,05 тыс.руб., из них: 

 - Субвенции  на возмещение организациям убытков, связанных с применением регулируемых тарифов (цен) на тепловую энергию, поставляемую населению – 17297,93 тыс.руб.

  - Субвенции из краевого бюджета на возмещение организациям убытков, связанных с применением льготных тарифов (цен) на тепловую энергию – 4490,12 тыс.руб.

Также в 2017 году для приобретения топлива на отопительный сезон 2017-2018 гг. выделены средства краевого бюджета: 

 - Субсидия на возмещение убытков от введения дифференцированных нормативов – 1700,00 тыс.руб.

 - Субсидия на возмещение ремонта, не учтенного в тарифе – 1300,00 тыс.руб.

 - Субсидия на удорожание топлива за период  2014-2016 гг  -  7300,00 тыс.руб. 

За 2017 год выпадающие доходы предприятия (убытки от удорожания топлива) составили 1505,82  тыс.руб., плановые убытки за 2018 год составят 2368,25 тыс.руб.  (расчет исходя из стоимости топлива за календарный год, согласно формы министерства ЖКХ  «ИНФОРМАЦИЯ об удорожании топлива для выработки ТЕПЛОВОЙ энергии относительно цен, предусмотренных в тарифах коммунальных организаций на 2017 год»).

Расчет убытков от удорожания топлива в 2017 году предоставлен для рассмотрения в Комитет по ценам и тарифам как выпадающие доходы  для включения в тариф на тепловую энергию на следующий период регулирования (с 01.07.2019 г).

Для закупки топлива на отопительный сезон 2018-2019 года предприятие денежных средств не имеет, так как со счетов предприятия все поступления перечисляются на заработную плату сотрудникам либо списываются в счет уплаты налогов.

2. Расход топлива.
Расход топлива на производство тепловой энергии выше  установленного тарифом, ввиду того, что удельный расход топлива выше нормативного.

	год
	План (тариф)
	Списано на производство (факт)
	Отклонение (+экономия,                  -перерасход)

	
	Количество (тн)
	уд.норма расхода топлива (кг/Гкал)
	Количество (тн)
	уд.норма расхода топлива (кг/Гкал)
	Количество (тн)
	уд.норма расхода топлива (кг/Гкал)

	2010
	6206,9
	225,82
	5816,65
	225,82
	390,25
	0

	2011
	5551,4
	198,95
	5661,81
	198,95
	-110,41
	0

	2012
	5551,4
	198,95
	6736,75
	415,64
	-1185,35
	-216,69

	2013
	5410,9
	198,95
	5239,39
	218,9
	171,51
	-19,95

	2014
	5219,91
	210,28
	4935,33
	234,9
	284,58
	-24,62

	2015
	4928,63
	184,39
	4895,96
	359,65
	32,67
	-175,26

	2016
	4928,53
	184,39
	5338,48
	273
	-409,95
	-88,61

	2017
	4928,53
	184,39
	4864,28
	256
	64,25
	-71,61


Перерасход топлива сложился в основном по котельным «Дом культуры» и «Средняя школа №2», где установлены котлы КВс-0,93 и КВр-0,63. Установка приборов учета вырабатываемой тепловой энергии на данных котельных позволит провести анализ работы котельной, оценить фактическую калорийность и расход топлива, но предприятие не имеет средств для проведения этих мероприятий. Норматив удельного расхода  топлива по котельным установлен в размере:
	2017 год
	установлено тарифом на период 2015-2017г.
	утвержд.мин.ЖКХ 2017 год 
	по тех.паспорту  на котлы (усредненный)
	Фактически за 2017 год 
	Утверждено мин.ЖКХ на период 2018 -2022 гг

	котельная "Дом культуры"
	184,39
	185,49
	212,91
	256
	183,44

	котельная "Средняя школа №2""
	184,39
	186,79
	228,67
	256
	190,63


Для утверждения нормативов, соответствующих фактическому расходу топлива и состоянию котлов и сетей на последующий период  на котельных необходимо провести режимно-наладочные испытания установленного оборудования (необходимо проводить 1 раз в 5 лет) и предоставить в Министерство ЖКХ режимные карты, без которых предприятию в рассмотрении и утверждении нормативов удельного расхода топлива на следующий период (после 2020 г.) будет отказано. Стоимость режимно-наладочных испытаний составляет около 250,0 тыс.рублей на 6 котельных. Оплатить эти работы предприятие не сможет ввиду отсутствия денежных средств. В тариф данные расходы принимают к возмещению по факту оплаты выполненных работ и учитывают только в следующем периоде регулирования.

 Также для утверждения норматива технологических потерь в тепловых сетях собственнику имущества необходимо сделать технические паспорта на тепловые сети, с разбивкой по котельным, в противном случае предприятию в будет отказано утверждении нормативов потерь в тепловых сетях. Собственник (Администрация Нанайского муниципального района) сообщил, что денежные средства на данные расходы в бюджете не запланированы.
В тарифе на долгосрочный период  2018 -2022 года ввиду уменьшения объемных показателей производственной программы снижен объем топлива по сравнению с 2017 годом на 738,32 тонны. Этого количества топлива не будет достаточно для отопления объектов в течение всего отопительного сезона. Так как фактических расход в 2015 году составил  5082,19 тонн, в 2016 году – 4849 тонн, в 2017 году -5176,95 тонны, за этот период модернизация оборудования не проводилась, удельный расход топлива не уменьшился. Рассчитанный предприятием удельный расход топлива 225,85 кг.у.т., обеспечивающий потребность предприятия в топливе при рассмотрении Министерством ЖКХ был снижен до 191,4 кг.у.т. по причине отсутствия режимных карт, отражающих фактические нагрузки и расход топлива оборудованием котельных.
3. Заработная плата.

За 2017 год фонд заработной платы по основным видам деятельности составил 16779,00 тыс.руб., в среднем 1398,25 тыс.руб. в месяц. 
В соответствии со ст. 1 Закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ о МРОТ с 01.05.2018 г. среднемесячный фонд оплаты труда на предприятии составляет 1620,00 тыс.руб. (рост по сравнению с 2017 г. на 115,9%), годовой фонд оплаты труда – 19440 тыс.руб. 
В тарифах на услуги годовой фонд оплаты труда по основным видам деятельности составляет 16821,58 тыс.руб. , в среднем 1401,79 тыс.руб. в месяц. (рост по сравнению с фактическими затратами 2017 года составляет 100,25%)
Рост МРОТ на 143 % по сравнению с 2017 годом в тарифах не учтен, и ввиду того, что заработная плата относится к операционным расходам и в течение долгосрочного периода регулирования  (с 2018 по  2022 гг)  изменяться не будет (данный вид расходов индексируется), дополнительные расходы предприятия не будут приняты как выпадающие доходы к возмещению на следующий период регулирования и следовательно в 2018 году предприятие понесет не обеспеченные тарифом расходы от незапланированного роста заработной платы в размере  2600,00 тыс.руб.

Соответственно в 2018 году увеличится сумма Отчислений на социальные нужды в среднем на 870.0 тыс.руб.
В настоящее время заработная плата перечисляется со счетов предприятия на счета работников  на основании решения комиссии по трудовым спорам как платежи второй очередности. 
4. Ремонтные работы.
Статья расходов  на ремонт основных средств так же как и затраты на оплату труда относится к операционным расходам и на протяжении периода регулирования только индексируется. Фактически понесенные предприятием расходы в тариф на следующий период регулирования  как выпадающие доходы не принимаются. При утверждении тарифа на  долгосрочный период 2015-2017 гг. предприятие в расчет тарифа подало смету на ремонт котлов на сумму 280,0 тыс.руб., Комитет принял к расчету сумму 245,54 тыс.руб., исключив из сметного расчета расходы на оплату труда. В последующие 2 года данная статья затрат индексировалась на 103,4% в 2016 г. и на 103,7% в 2017 г.

Фактические расходы предприятия за этот же период составили:

2015 г. -  687,8 тыс.руб.

2016 г. – 268,0 тыс.руб.

2017 г. – 1155,0 тыс.руб.

Расходы не учтенные в тарифе составили 1348,80 тыс.руб.

В 2017 г. предприятию выделили субсидию в размере 1300,0 тыс.руб. на возмещение ремонта не учтенного в тарифе, но она была направлена на оплату топлива.

В тариф на тепловую энергию на долгосрочный период регулирования 2018-2022 гг. включены расходы на ремонт фактически понесенные предприятием в 2016 г., так как дополнительных средств на оплату услуг по составлению сметного расчета на проведение ремонтных работ по объектам предприятие не имеет, как не имеет и средств на проведение этих работ.

Безвозмездная помощь, выделяемая в период  2015 и  2016 г. направлялась на приобретение топлива. Целевые средства на ремонт коммунальных объектов собственником имущества не выделялись.

В летний период 2018 года предприятие не сможет подготовить котельные, оборудование котельных и тепловые сети к отопительному периоду, так как не имеет денежных средств, т.е. отопительный сезон 2018-2019 года находится под угрозой срыва.  

Деятельность предприятия  может приостановиться ввиду отсутствия в кассе наличных средств, необходимых для заправки автотранспортных средств, осуществляющих подвоз воды и вывоз и откачку нечистот. Существующая дебиторская задолженность не обеспечит потребности предприятия в денежных средствах, так как все поступления со счетов списываются в погашение заработной платы и налогов. Предприятие просит финансовой помощи в обеспечении выполнения мероприятий по подготовке котельных к отопительному сезону и в закупке топлива на отопительный сезон 2018-2022 гг.
И.о.директора МУП КУ                                            М.Ф.Васильчишин
